Załącznik nr 1 do ogłoszenia 
CZEŚĆ 1 ZAMÓWIENIA
Ochrona imprez artystyczno-rozrywkowych w obiektach zamawiającego, imprez artystyczno-rozrywkowych plenerowych i imprez artystyczno-rozrywkowych w innych obiektach na terenie Bydgoszczy. 

1. Przedmiotem zamówienia jest ochrona wydarzeń artystyczno-rozrywkowych w obiektach zamawiającego (Miejskim Centrum Kultury przy ul. Marcinkowskiego 12-14, w Zespole Pałacowo-Parkowym w Ostromecku, Barce Lemara i w Galerii Wspólnej), w innych obiektach na terenie Bydgoszczy oraz podczas imprez plenerowych organizowanych przez Zamawiającego również na terenie Bydgoszczy. Zamawiający planuje: organizację 10 imprez artystyczno-rozrywkowych w Miejskim Centrum Kultury w Bydgoszczy i innych obiektach zamawiającego, 3 imprezy artystyczno-rozrywkowe plenerowe na terenie Bydgoszczy i 4 imprezy artystyczno-rozrywkowe w innych obiektach na terenie Bydgoszczy. Usługi będą wykonywane przez dwóch do sześciu kwalifikowanych pracowników ochrony w przeciągu od czterech do sześciu godzin. Łączna maksymalna liczba osobogodzin podczas planowanych imprez artystyczno-rozrywkowych wynosi  612.
2. Zamawiający ze względu na specyfikę swojej działalności nie ma możliwości oszacowania dokładnej ilości ani czasu trwania imprez, które będą przez niego organizowane w okresie realizacji niniejszego zamówienia. Konieczność zorganizowania imprezy przez MCK może wyniknąć w związku z aktualnymi wydarzeniami kulturalnymi, społecznymi i politycznymi w świecie, w kraju lub w mieście. W związku z tym Zamawiający przewiduje prawo opcji w realizacji umowy. Zamawiający planuje zabezpieczenie przez Wykonawcę wskazanej  imprez artystyczno-rozrywkowych jednak Wykonawca tej części zamówienia musi się liczyć również z możliwością rezygnacji lub odwołania przez Zamawiającego imprez z przyczyn od niego niezależnych. 
3. Wszystkie planowane przez Zamawiającego imprezy plenerowe swoim rozmiarem nie kwalifikują się do kategorii imprez masowych. Ze względu jednak na dbałość o bezpieczeństwo występujących artystów, publiczności i zaangażowanego w organizację personelu technicznego oraz sprzętu Zamawiający w ramach niniejszego przedmiotu zamówienia zamawia ochronę tego typu imprezy. 
4. Szczegółowe wymagania Zamawiającego dotyczące ilości wymaganych pracowników ochrony oraz liczby godzin imprezy zostaną każdorazowo określone przez Zamawiającego w zleceniu przesłanym w formie elektronicznej na adres e-mail na minimum 5 dni przed datą imprezy.
5. [bookmark: _GoBack]Zamawiający zastrzega, że liczba godzin oraz potrzebnych pracowników ochrony wskazana w zamówieniu w przypadku pojedynczej imprezy może być zwiększona przez Zamawiającego, za zapłatą wynagrodzenia za zwiększoną liczbę osobogodzin, pod warunkiem, że maksymalna ilość godzin w okresie realizacji zamówienia nie przekroczy 612 osobogodzin. 
6. Zamawiający informuje, że ilość imprez i koncertów wskazana w zamówieniu jest wielkością szacunkową; zamawiający zastrzega sobie prawo do zlecenia wykonawcy świadczenia usług doraźnej ochrony w mniejszym wymiarze, bez prawa wykonawcy do wynagrodzenia za niezrealizowaną ochronę.
5. Wykonawca ma obowiązek do wykonywania przedmiotu umowy zgodnie z obowiązującymi  w zakresie usług ochroniarskich przepisów prawa, a w szczególności na podstawie: 	 
5.1 Ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie osób i mienia (Dz. U. z 2018 r. poz. 2142 ze zm.),
5.2 Ustawy z dnia 21 maja 1999 r. o broni i amunicji (  Dz. U. z 2019 r. poz. 284.),
5.3 Ustawy z dnia 10 maja 2018 r.  o ochronie danych osobowych ( Dz. U. z 2018 r. poz. 1000 ze zm.), 
5.4 Ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (Dz. U. 2018 r. poz. 2177)
Z uwzględnieniem przepisów wewnętrznych obowiązujących w siedzibach Zamawiającego, w tym: 
5.5 Statutem Miejskiego Centrum Kultury w Bydgoszczy, 
5.6 Regulaminem Organizacyjnego Miejskiego Centrum Kultury w Bydgoszczy, 
5.7 Regulaminem organizacji oraz kontroli ruchu osobowego i materiałowego w pomieszczeniach Miejskiego Centrum Kultury w Bydgoszczy, 
5.8 Regulaminem barki Lemara,  
5.9 Instrukcjami bezpieczeństwa pożarowego poszczególnych obiektów Zamawiającego. 
7.    Sposób wykonywania usługi ochrony 
Podczas imprez organizowanych przez Zamawiającego ochrona będzie realizowana bezpośrednio przez kwalifikowanych pracowników posiadających legitymację kwalifikowanego pracownika ochrony fizycznej, wpisanych na listę kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej, prowadzoną przez Komendanta Głównego Policji, zaopatrzonych w środki przymusu bezpośredniego zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami a w szczególności w: pałkę obronną wielofunkcyjną, paralizator (przedmiot przeznaczony do obezwładniania osób i zwierząt za pomocą energii elektrycznej), kajdanki, telefon komórkowy lub inne urządzenie do łączności z centralą monitoringu swojej firmy ochroniarskiej, środki opatrunkowe (zestaw pierwszej pomocy), latarki. Uzupełnieniem ochrony bezpośredniej będzie grupa interwencyjna pełniąca dyżur całodobowo, zobowiązana do interwencji w czasie nie dłuższym, niż 10 minut, od momentu wezwania przez kwalifikowanych pracowników ochrony znajdujących się na ochranianej imprezie organizowanej przez Zamawiającego. 
 
8.         Stałe zadania do wykonania:
 
1)   Zapewnienie bezpieczeństwa osób znajdujących się w granicach chronionej imprezy. 
2)   Ochrona przed kradzieżą, uszkodzeniem lub zniszczeniem mienia Zamawiającego zgromadzonego w celu zorganizowania imprezy, a w przypadku zaistnienia szkody podjęcie niezwłocznej interwencji w celu ograniczenia jej rozmiarów. 
3)   Zapobieganie zakłóceniom porządku na terenie organizowanej imprezy. W razie jakiegokolwiek zagrożenia osób lub mienia Wykonawca zobowiązuje się niezwłocznie zapewnić ochronę przez swoją grupę interwencyjną. 
4)   W sytuacjach koniecznych wykonawca zobowiązany jest powiadomić Policję, medyczne służby ratunkowe lub Straż Pożarną. 
5)   Ujawnianie faktów dewastacji mienia Zamawiającego. 
6)   Powiadamianie organów ścigania o czynach przestępczych zaistniałych na terenie organizowanej imprezy i zabezpieczanie miejsca ich popełnienia do czasu przybycia organów ścigania.
7)   interwencji wobec osób zakłócających porządek w ochranianym obszarze zgodnie z obowiązującymi przepisami
8)   zapewnienia wykonywania przez pracowników ochrony poleceń upoważnionych pracowników Zamawiającego dotyczących przedmiotu umowy,
9)   zapewnienia pracowników ochrony posiadających odpowiednie przeszkolenie w zakresie posługiwania się podręcznym sprzętem gaśniczym na wypadek powstania pożaru,
10)   podejmowania interwencji w przypadku zagrożenia bezpieczeństwa osób i mienia w granicach terenu Imprezy określonych przez Zamawiającego, a w szczególności w reakcji na zdarzenia typu:
a)    kradzież zwykła, 
b)    kradzież z włamaniem,
c)    włamanie, 
d)    przestępstwa rozbójnicze,
e)    zniszczenie mienia, 
f)    pożar i zagrożenie pożarem
g)    akt terroru
11)   podejmowania działań zabezpieczających budynek i otoczenie miejsca imprezy oraz zgromadzone tam mienie przed przestępstwami i wykroczeniami przeciwko mieniu, w szczególności: przed zniszczeniem mienia, dewastacją, podczas organizowanych imprez kulturalnych,
12)   podejmowania działań mających na celu zapewnienie bezpieczeństwa osób uczestniczących w imprezach organizowanych przez Zamawiającego: 
a)    sprawdzania uprawnień osób do przebywania na imprezie; np. biletów, a w przypadku stwierdzenia braku takich uprawnień – wezwania osób nieuprawnionych do opuszczenia imprezy,
b)    przeglądania zawartości bagaży, odzieży osób, w przypadku podejrzenia, że osoby te wnoszą lub posiadają przedmioty niebezpieczne lub alkohol,
c)    ujęcia, w celu niezwłocznego przekazania Policji, osób stwarzających bezpośrednie zagrożenie dla życia lub zdrowia ludzkiego, a także chronionego mienia,
d)    usunięcia z miejsca przeprowadzania imprezy osoby, które swoim zachowaniem zakłócają porządek publiczny.
 
9.    Wymagania dotyczące ubioru pracowników Wykonawcy oddelegowanych do realizacji przedmiotu zamówienia: 
 
1)    Ubiór Wykonawcy zgodny z zapotrzebowaniem Zamawiającego: firmowy lub garnitur lub sportowy
2)    W przypadkach szczególnych dopuszczalny jest za zgodą Zamawiającego ubiór bojowy. 
 
10.    Zachowanie i wygląd zewnętrzny pracownika ochrony musi odpowiadać zasadom estetyki i wymogom wynikającym ze społecznej funkcji realizowanej przez MCK.
11.Wykonywanie powierzonych zadań nie może naruszać zasad i przepisów wewnętrznych regulujących statutową działalność MCK. 


